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DU CONSEIL MUNICIPAL - Séance du 9 juin 2023
Sous la Présidence de Monsieur GLESER Philippe, Le Maire.

Etaient présents : Philippe GLESER, Annie BAYART, Matthieu BACKES, Marie-Andrée
BRULE, Xavier BRIER, Guy PECHEUR, Brigitte BINDER, Bertrand
KENNEL, Sandra GETTO (arrivée au point 5), Eveline TENDANT, Sylvain
DAUENDORFFER, Alain MEYER (arrivé au point 2), Agathe MORRIS,
Céline NICOLLE, Jean-Paul SCHMITT, Nadine VERDON

Absents excusés : Marie-Paule PETITQUEUX, Sébastien BOESS, Jennifer KONDRAT
Absent(s) :

Procurations : Marie-Paule PETITQUEUX a Nadine VERDON
Sébastien BOESS a Marie-Andrée BRULE
Jennifer KONDRAT a Sandra GETTO

Présence: 16/19

Secrétaire de séance : Mme Annie BAYART a été élue secrétaire de séance.

7. Création de poste pour un Contrat d’Apprentissage Professionnel Petite Enfance
pour le périscolaire

Le Maire propose a l'assemblée de conclure pour la rentrée scolaire 2023 le contrat
d’apprentissage suivant :

Service(s) Nb de poste(s) Diplome(s) préparé(s) Durée(s) de formati;:m_ _|
) Exemples - - |
Périscolaire ‘ T .C.ALP. Petite Enfance 1an

VU le Code général des collectivités territoriales ;
VU le Code du travail ;

VU la Loi n°2009-1437 du 24 novembre 2009 relative a l'orientation et a la formation
professionnelle tout au long de Ia vie ;

VU la Loi n°92-675 du 17 juillet 1992 portant diverses dispositions relatives a I'apprentissage, a
la formation professionnelle et modifiant le code du travail ;

VU le Décret n°92-1258 du 30 novembre 1992 portant diverses dispositions relatives a
I'apprentissage et son expérimentation dans le secteur public ;

VU le Décret n°93-162 du 2 février 1993, relatif a la rémunération des apprentis dans le secteur
public non industriel et commercial ;

Sous réserve de l'avis du Comité Technique du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de la Moselle devant intervenir fin juin ;

Aprés en avoir délibéré, Le Conseil Municipal, a I'unanimité :
s DECIDE d’adopter la proposition du Maire,

o AUTORISE le Maire a signer tout document relatif a ce dispositif et notamment le contrat
d’apprentissage ainsi que la convention conclue avex tre de Formation.




